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EHEAROME2020

Principy a zakladné pokyny na posilnenie socialneho
rozmeru vysokoskolského vzdelavania v Eurépskom
priestore vysokoskolského vzdelavania (EHEA)

Pripravila konzulta¢na skupina BFUG 1 zaoberajlca sa socialnym rozmerom

Uvod

Vyhlasenie z roku 2018 v Parizi uznalo potrebu usmernit clenské staty ako definovat a implementovat politiku
na zlepsSovanie socialneho rozmeru EHEA. Tento dokument vymedzuje principy a zakladné pokyny pre dalsi
rozvoj socialneho rozmeru vysokoskolského vzdelavania. Vychadza z definicie socialneho rozmeru, uvedenej
vo vyhlaseni z roku 2007 v Londyne, ze zlozenie Studentstva, ktoré pristupuje k vysokoskolskému vzdelaniu,
zUcCastNuje sa na nom a ukoncuje ho na vsetkych uUrovniach, by malo odpovedat heterogénnemu socialnemu
profilu spolo¢nosti vo vseobecnosti v krajinach EHEA. Konzultacna skupina pre socialny rozmer ide aj dalej
za predchadzajucu definiciu, rozsiruje ju a zdbraznuje, ze socialny rozmer zahfna v ramci vysokoskolského
vzdelavania vytvorenie inkluzivneho prostredia, ktoré podporuje rovnost, réznorodost a reaguje na potreby
miestnych komunit.

Principy a zakladné pokyny uvedené v tomto dokumente dopifaju stratégiu EHEA 2020 ,Widening
Participation for Equity and Growth" (rozsirenie Ucasti za rovnost a rast)’, ktord ministri prijali v roku 2015
v Jerevane ako nastroj dalSieho posilnenia socidlneho rozmeru a sucasného prispenia k rastu kvality
vysokoskolského vzdelavania. Socialny rozmer by mal prepojit principy pristupnosti, rovnosti, roznorodosti a
zaclenenie do vSetkych zakonov, zasad a zalezitostiach tykajucich sa vysokoskolského vzdelavania, aby takyto
pristup k studiu, Ucast na nom, jeho pokracovanie a ukoncenie zaviseli hlavne na schopnostiach studentov
a nie na ich osobnych vlastnostiach alebo okolnostiach, ktoré prekracujud ich priamy vplyv. Pre tento ucel by
mali verejné organy podporovat uplatinovanie tychto principov a smernic poskytnutim pravneho, financného,
administrativneho a informacného ramca, ktory umozni zahajit procesy uplathovania na miestnej Urovni.
Tento ramec podporiinkluzivneho stratégie, ktoré poskytuju Specifickd podporu zranitelnym, znevyhodnenym
a nedostatoCne zastUpenym studentom? a poukaze na SirSie opatrenia a zasady, z ktorych by Studentska
populacia a zamestnanci institucii vysokoskolského vzdeldvania mohli ziskavat vzajomny prospech.

Vacsia Ucast zranitelnych, znevyhodnenych a nedostato¢ne zastUpenych skupin na vysokoskolskom vzdelavani
vytvara vacsi prinos z hladiska znizenia socidlnej pomoci, zlepSenia zdravotnickych vysledkov a vacsiu
angazovanost komunity. Tieto SirSie prinosy su spolu zakladom kohéznych a demokratickych spolocnosti, v
ktorych previada socialna spravodlivost, verejny statok, verejna zodpovednost a socidlna mobilita. Vysokoskolské
vzdelanie vacsieho poctu obcanov znamena lepsSiu perspektivu zamestnat sa, vyssie mzdy a Sirenie zmyslu
prinosov vysokoskolského vzdelavania pre nové generacie a ich lokalne komunity. EHEA okrem dodrziavania
prijatych zavazkov, holistického a proaktivneho pristupu na zlepSenie socialneho rozmeru vysokoskolského
vzdelavania slUzi aj na urychlenie procesov pri dosiahnuti cielov udrzatelného rozvoja Spojenych narodov.

Tieto principy a zakladné pokyny urcuju smer EHEA pre budulce desatrocCie, aby verejné organy a institucie
zahrnuli tieto principy do zakladnych misii vysokoskolského vzdelavania: u¢enie sa a vyuka, vyskum, inovacia,
vymena a presah znalosti, institucionalne riadenie a sprava, ako aj zasady pridelovania zodpovednosti

! Pristupné na adrese http:/www.ehea.info/media.ehea.info/file/2015_Yerevan/71/5/Widening_Participation_for_Equity_and_Growth_A_
Strategy_for_the Development_of the SD_and LLL in_the EHEA_to 2020_613715.pdf

2Glosar vyrazov a definicii tykajucich sa zadefinovania zranitelnych, znevyhodnenych a nedostatocne zastUpenych studentov sa nachadza
na konci tohto dokumentu.
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aktualnym aj bududcim studentom a personalu vysokoskolského vzdelavania. ZlepSovanie socialneho rozmeru
posunutim sa k vacsej pristupnosti a zameriavanie sa na princip ,nenechat nikoho pozadu“ predstavuje
zakladny krok dopredu kvoli posilneniu nasich spolo¢nosti a demokracii. Podporovanie réznorodého ucenia
sa zivotné prostredie je nevyhnutnostou a malo by byt povazované za investiciu pre spolocnost; verejné
organy musia prijat zodpovednost za zabezpecenie toho, ze principy a zakladné pokyny budu konzultované,
prispdsobené narodnym realnym situaciam, a budu zavadzané kvoli ochrane lepSieho zajtrajska pre nase
systémy vysokoskolského vzdelavania.

Principy uvedené v nasledujucom texte by sa mali chapat ako vyhlasenia na vysokej Urovni, ktoré sluzia ako
zaklad pre koncept réznych politik na zlepsenie socidlneho rozmeru. Usmernenia su odporudcania, ktoré
maju za ciel pomoct tvorcom politiky ako zavadzat principy do praxe. Preto cely tento dokument nesmie
byt povazovany za kontrolny zoznam, ale skor za zaklad pre kontinualne zlepsovanie zasad a ich skutocné
uplathovanie na narodnej a na institucionalnej drovni.

Principy

1. Socidlny rozmer by mal byt v strede zaujmu stratégii vysokoskolského vzdelavania na Grovni systému
a na institucionalnej tGrovni, ako aj na tGrovni EHEA a EU. Posilnenie socidlneho rozmeru vysokokolského
vzdelavania a podpora rovnosti a zaclenenia s cielom odrazat rozmanitost spolo¢nosti, je zodpovednostou

systému vysokoskolského vzdelavania ako celku a malo by byt povazované za trvaly zavazok.

Zakladné pokyny:

Strategicky zavazok vo vztahu k socidlnemu rozmeru vysokoskolského vzdelavania by mal byt
zosuladeny s konkrétnymi cielmi, ktoré mézu byt zahrnuté do existujucich alebo paralelne rozvijanych
politik v oblasti vysokoskolského vzdelavania. Tieto ciele musia byt zamerané na rozsirenie pristupu a
podporu ucasti a ukoncenia studii pre vSetkych sucasnych a buducich studentov.

V procese vytvarania stratégii by mal prebiehat dialég medzi verejnymi organmi, institUciami
vysokoskolského vzdeldvania, zastupcami studentov a zamestnancami a dalsimi zainteresovanymi
stranami, vratane socialnych stran, nevladnych organizacii a oséb prinaleziacich k zranitelnym,
znevyhodnenym a nedostatocne zastUpenym skupinam. Tento rozsiahly dialég musi zarucit vytvaranie
inkluzivnych stratégii pre vysokoskolské vzdelavanie, ktoré by podporovali rovnost a réznorodost, a
ktoré by odpovedali na potreby komunity vo vSeobecnosti.

2. Pravne predpisy alebo programové dokumenty by mali umoznit instituciam vysokoskolského
vzdelavania rozvijat vlastné stratégie na plnenie ich verejnej zodpovednosti za rozsirovanie pristupu,

k vysokoskolskému studiu, Géasti na nom a jeho ukonéenie.

Zakladné pokyny:

Pravne predpisy a administrativne predpisy by mali umoznit dostatocnu flexibilitu pri navrhu,
organizovaniu a vydavaniu Studijnych planov, aby odrazali réznorodost potrieb Studentov. Institlcie
vysokoskolského vzdelavania by mali byt schopné organizovat denné aj dialkové studium, flexibilné
sposoby studia, zmieSané a distancné vzdelavanie, a tiez by mali uznat predchadzajuce vzdelanie (RPL),
kvoli uspokojeniu potrieb réznorodej Studentskej populacie.

Verejné organy by mali podporovat uznanie predoslého neformalneho a neoficidalneho vzdelanie (RPL)
v ramci vysokoskolského vzdelavania, pretoze ma kladny dopad na rozsirenie pristupu, na prechod a
na ukoncenie, na rovnost a na zaclenenie, na mobilitu a na zamestnanost. RPL umoznuje flexibilné
spbsoby celozivotného ucenia sa v celej oblasti vzdeldvania, vratane vysokoskolského vzdelavania.
Uplatnenie RPL bude vyzadovat Ucinnu spolupracu medzi systémom vysokoskolského vzdelavania,
zamestnavatelmi a komunitou vo vseobecnosti; aby to bolo mozné, narodné kvalifikacné ramce by
mali ulahcovat transparentné uznanie vysledkov vzdelavania a spolahlivé postupy zabezpecenia kvality.
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3. Inkluzivnost celého vzdelavacieho systému by sa mala zlepsit rozvojom koherentnych zasad, pocinajic
predskolskym vzdelavanim, pokracovat skolou, vysokoskolskym vzdelavanim a celoZivotnym uéenim sa.

Zakladné pokyny:

Je dolezité vytvarat synergie medzi vSetkymi Urovhami vzdelavania a suvisiacimi politickymi oblastami
(ako financie, zamestnanost, zdravie a socidlna starostlivost, ubytovanie, migracia atd.), kvdli rozvoju
opatreni, ktoré by vytvarali inkluzivne prostredie v celej oblasti vzdelavania, podporujlice rovnost,
réoznorodost a zaclenenie a odpovedalo na potreby komunity vo vSeobecnosti.

Zasady sociadlneho rozmeru nesmu podporovat len sic¢asnych studentov, ale aj potencialnych studentov
v ich priprave a prechode na vysokoskolské vzdeldvanie. Ucast na vysokogkolskom vzdeldvani musi
mozna pocas celého Zivota aj pre dospelych, ktori sa rozhodnu vratit alebo pristupit k vysokoskolskému
instituty vysokoskolského vzdeldavania a ostatné skupiny podielnikov, kvoli spoloénému vytvoreniu
postupov vysokoskolského vzdelavania.

Rovnost, réznorodost a zaclenenie by mali plnit zakladnu funkciu pri priprave ucitelov pred
vysokoskolskym vzdelavanim.

4. Dostupnost spolahlivych udajov je nevyhnutnym vychodiskovym predpokladom na zlepsSenie
socialneho rozmeru vysokoskolského vzdelavania, zaloZeného na evidencii. Systémy vysokoskolského
vzdelavania by mali definovat ucel a ciele zhromazdovania niektorych typov Udajov, a mali by pritom
zohladnovat Specifikd narodnych pravnych ramcov. Je potrebné rozvijat vhodné schopnosti pre
zhromazdovanie, spracovanie a pouzivanie uvedenych udajov, kvoli nasmerovaniu a udrziavaniu socialneho
rozmeru vysokoskolského vzdelavania.

Zakladné pokyny:

Pre rozvoj Ucinnych zasad je potrebny neustale zhromazdovanie Udajov na narodnej Urovni. V ramci
limitov stanovenych narodnymi pravnymi ramcami by malo toto zhromazdovanie Udajov poskytnut
informacie o zlozeni Studentstva, pristupe a Ucasti, opusteni a ukonceni vysokoskolského studia, vratane
prechodu na pracovny trh po dokonceni studia, a umoznit identifikaciu zranitelnych, znevyhodnenych
a nedostatocne zastupenych skupin.

Aby bolo takéto zhromazdovanie Udajov porovnatelné na medzinarodnej drovni, malo sa malo pracovat
na kategériizhromazdovania administrativnych Udajov, podstatnych pre socialny rozmer na Urovni EHEA,
prostrednictvom prieskumu Eurostudent alebo podobnych prieskumov. Kvéli racionalizacii procesu a
zabraneniu administrativnych nakladov pre verejnu spravu a instituty vysokoskolského vzdelavania by
tento rozvoj mal zohladnit existujuce narodné zalezitosti a sUvisiace procesy zhromazdovania Udajov.

Toto zhromazdovanie Udajov na narodnej Urovni by mohli byt v pripade potreby doplnené, kde je
to vhodné a nevyhnutné, dalSimi prieskumami, vyhladavanim a analyzami vedenymi institdciami
vysokoskolského vzdelavania, s cielom lepsie pochopit zranitelnost, nevyhody a nedostatocné
zastUpenie vo vzdelavani, ako aj prechody Studentov v ramci vzdelavacieho systému.
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5. Verejné organy by mali prijat zasady, ktoré umoznuju institiciam vysokoskolského vzdelavania zarudit
uéinné poradenstvo a hasmerovanie potencialnym a zapisanym studentom, s cielom rozsirit pristup,
ucast a ukoncéenie studia vysokoskolského vzdeldvania. Uvedené sluzby by mali byt koherentné v celom
vzdelavacom systéme, s mimoriadnym ddrazom na prechody medzi jednotlivymi Urovhami vzdelavania,

vzdelavacimi institUciami a pracovnym trhom.

Zakladné pokyny:

Verejné organy musia vytvorit podmienky umoznujluce spolupracu medzi jednotlivymi verejnymi
institUciami, ktoré poskytuju poradenské sluzby a sluzby nasmerovania, spolu s instituciami
vysokoskolského vzdeldvania, s cielom vytvorit synergie a zabranit duplikovaniu podobnych sluzieb.
Uvedené sluzby musia reSpektovat principy zrozumitelnosti a jednoduchosti pouzitia, pretoze finalni
pouzivatelia musia byt schopniich lahko pochopit.

Vo vnutri heterogénneho Studentstva musi byt mimoriadna pozornost venovana studentom s
problémami fyzického a psychického zdravia. Tito studenti by mali mat pristup a odbornud podporu
s cielom zarucit spravny pristup a ukoncenie vysokoskolského studia. Mimoriadna pozornost by mala
byt venovana prevencii psychologickych problémov spésobenych organizaciou studia a zivotnymi
podmienkami Studentov.

Verejné organy by mali tiez zvazit zriadenie institutu ombudsmana, ktori ma schopnost a znalosti pre
zmierenie pripadnych konfliktov, suvisiacich predovsetkym s otdzkami rovnosti, ktoré mézu vzniknut
po pristupe alebo Ucasti na vysokoskolskom studiu, alebo konfliktov, ktoré brania dokonceniu studia.

6. Verejné organy by mali instituciam vysokoskolského vzdeldvania poskytnut dostatoéné a udrzatelné
financovania a finanénu autonémiu, ¢o im umozni vytvorit kapacitu na prijatie roznorodosti a prispiet
k rovnosti a za¢leneniu do vysokoskolského vzdelavania.

Zakladné pokyny:

Systémy financovania vysokoskolského vzdelavania by mali ulahcovat dosiahnutie strategickych cieloy,
suvisiacich so socialnym rozmerom vysokoskolského vzdelavania. Instituty vysokoskolského vzdelavania
by mali byt podporované a ocenované za dosiahnutie dohodnutych cielov v oblasti rozSirovania pristupu,
zvySenia UcCasti a ukoncenia Studia vysokoskolského vzdeldvania, osobitne vo vztahu k zranitelnym,
znevyhodnenym a nedostatocne zastUpenym skupinam. Mechanizmy na dosiahnutie tychto cielov
by nemali mat negativne financné nasledky na zakladné financovanie institucii vysokoskolského
vzdelavania.

Systém financnej podpory by mal byt univerzalne aplikovatelny na vsetkych studentov; avsak ked'to nie
je mozné, verejné systémy financnej podpory pre studentov by mali byt zalozené na potrebach a mali
by zaistit pristup k vysokoskolskému vzdelavaniu vsetkym studentom, podporit pristup a poskytnut
prilezitost byt Uspesny vo vysokoskolskom vzdelavani. Mali by prispievat predovsetkym na pokrytie
priamych nakladov na studium (Studijné poplatky a Studijné materiadly) a nepriamych nakladov
(napriklad ubytovanie, ktoré sa stava stale problematickejSim pre Studentov celého EHEA z dévodu
zvysenia nakladov na byvanie, Zivotnych nakladov, nakladov na prepravu atd.)



7.
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Verejné organy by mali pomahat instititom vysokoskolského vzdelavania posilnit ich schopnost
reagovat na ¢o najheterogenejsie potreby studentstva a institutu, a vytvarat inkluzivne prostredie pre
uéenie sa a inkluzivne institucionalne kultary.

Zakladné pokyny:

Verejné organy by mali podporovat institucie vysokoskolského vzdelavania a poskytovat im primerané
prostriedky na zlepSenie pociatocného a priebezného odborného vzdelavania akademickych a
administrativnych pracovnikov, s cielom umoznit im profesionalne a nestranne pracovat s réznorodym
Studentstvom a personalom.

Tam, kde je to mozné, by sa systémy externého zabezpecenia kvality mali zaoberat tym, ako sa socialny
rozmer, roznorodost, spravodlivost a zaclenenie odrazaju na institucionalnych poslaniach institutov
vysokoskolského vzdelavania, za si€asného dodrzania principu autondmie samotnych institutov.

Programy medzindarodnej mobility vo vysokoskolskom vzdeldavani by mali byt strukturované
a uplatiované tak, aby podporovali réznorodost, rovnost a zaélenenie, a mali by podporovat
predovsetkym Ucast studentov a zamestnancov zo zranitelného, znevyhodneného alebo nedostatoéne
zastupeného prostredia.

Zakladné pokyny:

Medzinarodné skdsenosti prostrednictvom vzdelavacej mobility zlepsuju kvalitu vysledkov ucenia sa vo
vysokoskolskom vzdelavani. Verejné organy a institucie vysokoskolského vzdelavania by mali vietkym
zabezpecit rovnaky pristup k vzdelavacim prilezitostiam, ktoré ponukaju narodné a medzinarodné plany
vzdelavacej mobility v oblasti vzdelavania a odbornej pripravy, a mali by aktivne riesit prekazky mobility
pre zranitelné, znevyhodnené alebo nedostatocne zastUpené skupiny Studentov a zamestnancov.

EHEA, by verejné organy a instituty vysokoskolského vzdeldvania mali ulahcit pouzitie pocitacovych
a komunikacnych technoldgii (PKT) na podporu zmieSanej mobility a na podporu internacionalizacie
Vo vlasti, zavedenim medzinarodnej online spoluprace do kurzov. Zmiesana mobilita je kombinaciou
obdobia fyzickej mobility a obdobia online vzdeldvania. Tato online spolupraca moze byt pouzita
na rozSirenie vysledkov vzdelavania a na zlepsenie dopadu fyzickej mobility, napriklad spojenim
roznorodejsej skupiny Ucastnikov alebo ponuknutim SirSej Skaly mobility.
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Institlicie vysokoskolského vzdeldvania musia zaruéit, Ze zapojenie komunit do vysokoskolského
vzdelavania podpori rédznorodost, rovnost a zac¢lenenie.

Zakladné pokyny:

Zahrnutiedo komunity by malo byt povazované za proces,v ktorom institUty vysokoskolskéhovzdelavania
spolupracuju so zainteresovanymi externymi stranami komunity na spolo¢nych aktivitach, ktoré moézu
byt vzajomne prospesné. Podobne ako zasady socialneho rozmeru, aj zahrnutie do komunity by malo
byt sucastou zakladnych Uloh vysokoskolského vzdelavania. Malo by zahfiat vyuku a ucenie sa, vyskum,
vymenu sluzieb a znalosti, Studentov a personalu a spravu institdtov vysokoskolského vzdelavania.
Tato angazovanost poskytuje holisticky zaklad, prostrednictvom ktorého maozu univerzity reagovat na
Siroku skalu socialnych potrieb, vratane potrieb zranitelnych, znevyhodnenych alebo nedostatoc¢ne
zastUpenych skupin, za sucasného obohatenia vyucby, vyskumu a inych kltcovych funkcii.

Zainteresované Casti komunity (napriklad miestne organy, kultdrne organizacie, nevldadne organizacie,
podniky, obcania) by mali mat moznost zmysluplne spolupracovat s aktérmi vysokoskolského
vzdelavania prostrednictvom otvoreného dialdgu. To umozni vytvarat autentické partnerstva univerzita-
komunita, schopné Ucinne zvladat socidlne a demografickeé vyzvy.

10. Verejné organy by sa mali zapojit do politického dialégu s instititmi vysokoskolského vzdelavania a s
dalsimi subjektmi o tom, ako vyssie uvedené principy a zakladné pokyny prelozZit a implementovat na
urovni narodného systému a na instituciondalnej urovni.

Zakladné pokyny:

Tento politicky dialég by mal umoznit vyvoj programovych opatreni vhodnych pre dany ucel, ktoré
respektuju institucionalnu autondmiu, zabranuju zbytocnym administrativnym nakladom a umozniuju
tak uskutocnovat konkrétny pokrok smerom k réznorodosti, rovnosti a zacleneniu do vysokoskolského
vzdelavania.

V ramci vyssSie uvedenych zasad a usmerneni je medzi krajinami EHEA klUcova vzajomna podpora
a vymena osvedcenych postupov, cielom ulahcit progres na ceste k inkluzivnosti systémov
vysokoskolského vzdelavania.



MINISTERSKE VYHLASENIE Z RIMA | PRILOHA II

Glosar vyrazov a definicii®

Glosar definuje tri hlavné vyrazy tohoto dokumentu: nedostatocne zastupeni, znevyhodneni a zranitelni
studenti. Uvedené definicie nemaju byt chdpané ako pravne definicie a preto nie su v rozpore so Ziadnym
existujucim pravnym predpisom, ale je potrebné chdpat ich skér ako objasniujdce definicie, pouzité vo vztahu
k obsahu principov a zakladnych pokynov.

Nedostatoéne zastupeni studenti:

Skupina studentov je nedostatoCne zastUpena vo vztahu k istym charakteristikdm (napriklad pohlavie,
vek, narodnost, geograficky pévod, socidlno-ekonomicky kontext, etnické mensiny), ak je jej podiel medzi
Studentmi mensi ako podiel porovnatelnej skupiny v celkovej populéacii. Je mozné to zdokumentovat pri prijati,
pocas Studia alebo pri ziskani titulu. Obvykle maju jednotlivci viacero nedostatocne zastUpenych charakteristik
a preto je vzdy potrebné zohladnit kombinaciu viacerych vlastnosti (,prienikovost”). Nedostatocné zastUpenie
mobze mat dalej dopad na rézne Urovne vysokoskolského vzdelavania: studijny program, fakulta alebo
oddelenie, institut vysokoskolského vzdelavania, systém vysokoskolského vzdelavania.

Tato definicia je doplnkom k Londynskemu komuniké, ,Ze Studentstvo, ktoré vstupuje, zUCastiuje sa a ukond&i
vysokoskolské vzdelanie na vSetkych Urovniach, by malo odrazat réznorodost nasej populacie”, ale nepokryva
ju uplne.

Znevyhodneni studenti:

Znevyhodneni Studenti musia Casto celit Specifickym vyzvam v porovnani s ich rovesnikmi. Tieto vyzvy mozu
nadobudat rézne formy (napriklad zdravotné postinnutie, nizky rodinny prijem, nedostatoc¢na alebo ziadna
podpora rodiny, siroty, Casté presuny do skoly, dusevné zdravie, tehotenstvo, nedostatok ¢asu na studium,
pretoze musi zarabat na zivobytie alebo niekoho opatrovat). Stav znevyhodnenia moze byt trvaly, obcasny
alebo trvajuci urcity ¢as.

Znevyhodneni studenti moézu byt sucastou nedostatocne zastUpenej skupiny, ale nemusi to tak byt. Preto
znevyhodneni a nedostatocne zastUpeny nie si synonyma.

Zranitelni Studenti:

Zranitelni studenti moézu byt vystaveni riziku znevyhodnenia (pozri vyssie) a okrem toho maju Specifické
potreby (ochrany). Napriklad preto, ze trpia nejakou chorobou (vratane dusevnej choroby) alebo maju
zdravotné postihnutie, pretoze su mladistvi, pretoze ich povolenie k pobytu zavisi od Uspechu v studiu (a
preto aj od rozhodnuti jednotlivych ucitelov), alebo preto, Ze su vystavani riziku diskriminacie. Tito Studenti
su zranitelni v zmysle, ze nemusia byt schopni zabezpecit osobnu pohodu, alebo sa ochranit pred ublizenim
alebo vyuzivanim a preto potrebuju vacsiu podporu alebo pozornost.

3Tento glosar je urceny len na Ucely tychto principov a zakladnych pokynov.
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